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DIRETORIA EXECUTIVA

Ari José Pritsch — Diretor Presidente

Renato Luiz Hinnig — Diretor Vice-Presidente

Gerson Avila Hulbert — Diretor Financas

Maria Aparecida Mendes de Oliveira — Diretora Social
Marina Elisa Pantzier — Diretora de Comunica¢ao
Inacio Erdtmann — Diretor de Seguridade Social

Valter Melentino Ferreira — Diretor de Meio Ambiente
Oilson Carlos Amaral — Diretor de Administracao
Mauro Delfino de Moura Luiz — Diretor Suplente
Ailton Fernandez de Menezes — Diretor Suplente
Felipe Luiz Christofolli Goitto — Diretor Suplente

CONSELHO FISCAL
MEMBROS TITULARES

Oscar Falk
Marco Aurélio de Andrade Dutra
Rosemari Dilma da Silva

CONTATOS

PORTARIA: (48) 9 9824-0161
GERENCIA: (48) 9 9166-0313
EVENTOS: (48) 9 9966-0411
CONVENIOS: (48) 9 9615-4444
COMUNICACAO: (48) 9 9603-2973
FINANCEIRO: (48) 9 9814-3600

Telefones: (48) 3222-6111 (48) 3266-1933

MEMBROS SUPLENTES

gerencia@affesc.com.br
eventos@affes.com.br
convenios@affesc.com.br
comunicacao@affesc.com.br
financeiro@affes.com.br

CONSELHO DELIBERATIVO
MEMBROS TITULARES

Timolau Adada

Lauro José Cardoso

Leandro Luiz Daros

Edson Fernandes Santos
Luiz Carlos Rihl de Azambuja

MEMBROS SUPLENTES

Pedro José da Silva

Jaime Roque Perottoni

Mdrio Nélson Alves

Jorge da Cunha O. More Junior

Jorge da Cunha O. More Junior
Celson Harri Freitag

& www.affesc.com.br f B @affesc_oficial

EXPEDIENTE REVISTA DA GESTAO:
TEXTOS E FOTOS:

Comunicagdao AFFESC

Daniele Morais - @danimoraismkt

Rodovia José Carlos Daux, 19063 — Km 21 - Canasvieiras — Florianépolis/SC | CEP 88052-840
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Hora de relembrar, de comemorar e de festejar as B8
realizacfies do ano 2023. A recomposicio da Diretoria eleita estd N
surtindo os efeitos desejados. Tudo pronto para o veraneio dos
associados, seus familiares e convidados com os ambientes
revigorados e revistos.

MNovos espacos para convivéncia incluem a ampliagdo do
bar/lanchonete, uma tenda erguida em local de bastante §
circulagdo com ambiente de permanéncia, saldo do Camping de
uso coletivo e compartilhado com campistas.Todos os
apartamentos e quitinetes foram equipadas com TV Smart de
32

Ari José Pritsch

As bangquetas e as camas das quitinetes foram Diretor Brasidiante da AFFESC

substituidas, o piso do parque aquatico corrigido e adequado o seu
paisagismo. Restaurou-se o ambiente do Deck das churrasqueiras laterais, da Sala VIP e do Espaco
Gourmet,

MNos eventos comemaorativos destague para Festejos dos 60 anos da AFFESC com homenagem
aos ex-presidentes.Pretende-se intensificar convénios com entidades similares e afins, onde a
convivéncia dos associados e familiares possa ser intensificada juntamente com a obtencdo de recursos
financeiros adicionais,

Mo clima de festas deseja-se a todos um Feliz Natal
2 um ano novo praspero, com muitas realizagdes,

CANTINHO DO PENSAMENTO

g lempog

Cora Coralina

DO PASSADO E SO LEMBRANCA
O PRESENTE EU SEI DE COR
D FUTURO ESTA POR VIR

EU ESPERO QUE SEJA MELHOR. 0 AMANHA ESTA EM VEREMOS
O ONTEM FICOU NA HISTORIA
MAS SE SEU PASSADO FOI O AGORA EU POSSO VER E SENTIR
DE MUITA ALEGRIA E PRAZER DEPOIS GUARDAR NA MEMORIA.

FACA O QUE PUDER NO PRESENTE
E DEIXE O FUTURO EM HAVER.

ONTEM, HOJE E AMANHA _/’j//

ONTEM, HOJE E AMANHA

EU NAO DEIXO O HOIE DE FORA
- PORQUE O AGORA ESTA NO HOIE
PREFIRO QUE SEJA AGORA E O HOJE ESTA NO AGORA
POIS NO AMANHA NAO SE| SE CHEGO O BOM A GENTE APROVEITA
ONTEM JA FOI EMBORA. . 3 O RUIM A GENTE DESCARTA
O RESTO A GENTE MELHORA.

L
(3
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Planejamento Estratégico AFFESC 2023 - 2026

Sob o lema A Forga da AFFESC a atual gestao estabeleceu os 3 pilares prioritarios e que serdo o foco
parao periodo:

1.Proporcionar ambiente amigavel de integracdo e convivéncia entre os associados e familiares intensificando
convénios com entidades similares e afins;
2.Conservagdo e aprimoramento permanente das estruturas fisicas;
3.Aumentar as receitas adicionais para reduzir a dependéncia do custeio das mensalidades.

> Dentro desta dtica estabeleceu-se conceitos que norteardo o processo decisério:
1.Visdo: Ser referéncia e modelo reconhecido na gestdo de associaces de classe, proporcionando satisfacdao
aos seus associados;
2.Principios:
a) Executar administracdo rigorosa.
b) Promover gestdo profissionalizada.
c) Oferecer servicos de qualidade;
3.Missao: Promover a comunicagao, a integra¢do, o bem estar e a qualidade de vida aos associados e
familiares, aprimorar os recursos, convénios e servigos, promover ag¢ées sociais, respeitar o meio ambiente e
disseminar aimagem positiva.

MASTERPLAN — PLANO DIRETOR DA AFFESC

Masterplan esta sendo reavaliado. Num primeiro momento, para o novo ano, ja se encontra em estudo
a instalacdo de piscina térmica que, trard conforto e bem estar aos associados, especialmente no periodo de
baixatemporada compreendido entre marco a dezembro.

ETE — ESTACAO DE TRATAMENTO ESGOTO

Em marco se inicia a execugao da extensao da ETE — Estacao de Tratamento de Esgoto, tornando a sede
mais capacitada com todas as edificacGes conectadas no padrao, além de atender os pré-requisitos exigidos
pela PMF — Prefeitura Municipal de Floriandpolis. Ato continuo sera a obtencdo do alvara sanitario, alvara do
CBPM — Corpo de Bombeiros da Policia Militar para em seguida se obter o habite-se de todo o conjunto
arquitetonico atual.

ALARGAMENTO DA VALA NO LADO DIREITO DA SEDE

Na divisa, ao lado direito da sede, tendo como vizinhos a Acadepol — Academia de Policia Civil de SC,
dentro do projeto estadual de redirecionamento das aguas pluviais, haverd um incremento no volume e,
portanto, o alargamento da vala atual e aampliacdo do sistema de escoamento instalado na SC401 em frente a
sede. Para a realiza¢do desta obra serd necessario o uso de aproximadamente 3m de cada lado da divisa, além
de uma pista de rolagem de maquina para a limpeza da vala que se tornard a nossa nova pista de caminhada em
substituicdo a pista atual. Ha ainda em discussdo da possibilidade de todo este projeto ser realizado com o
sistema de galerias que ficariam subterraneas.

PLANO DE SAUDE DA UNIMED

Com relagdo ao plano de saude Unimed segue-se
enfrentando a sinistralidade alta em virtude da faixa etdria
média dos nossos associados. Busca-se sempre novas
alternativas e vantagens nas negociacdes anuais, além da
avaliagdo de novas alternativas que melhorem a
performance de cobertura, rede de servicos e conforto de
nossos associados.
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Prémio Nacional de Educacao Fiscal

O Prémio Macional de Educacdo Fiscal busca valorizar
projetos que atuem com as tematicas da funcio social dos tributos, S Primio .
a gualidade do gasto publico, bem como o acompanhamento do _E'it_--- can
retorno dos recursos para a sociedade. o

O colega Auditor Fiscal lair Antonio Schmitt que coordenou
a equipe de avaliagdo do Prémio
Macional de Educacdo Fiscal 2023,
participou em 30 de novembro da
entrega do Prémio Nacional da
Educacdo Fiscal, que contemplou os
projetos apresentados por escolas,
instituigdes, inovagdo e imprensa,

Santa Catariana participou
com 37 projetos, sendo 34 projetos
de escolas e 03 projetos de
instituigBes, sendo o segundo estado
com malior nimero de inscrigdes.

Auditor Fiscal Jair Antonio Schmitt

> Restaurante/lanchonete

14 estd tudo pronto para a comodidade do associado, Com
atendimento no hordrio das 10h as 20h a maitre Kassiene Fraga estara
servindo porgdes com acompanhamento, prato executivo, aperitivos,
drinks e bebidas.

2 Placa de Identificacdo

Mo viveiro e no pomar ja foram substituidas as antigas
placas por novas com QR Code.
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Tenda para encontros descontraidos

Por solicitacdo da Diretoria, nesta
temporada serd instalada uma tenda medindo
10x10 nas proximidades das piscinas. Esse espago
tem como objetivo reunir os associados para
confraternizarem.

Em virtude da tenda ser instalada no
espaco que obstrui a passagem para os
apartamentos, a pista de rolamento sofrera
alteragdes.

ACOMODAGOES

SENTIDO OBRIGATORIO

_ Havera placa sinalizando qual sera o trajeto para o acesso

AFFEER: aos apartamentos e guadras esportivas,

? Protec¢do para as barracas do camping

Tudo pronto para receber os campistas.
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Terca da Convivéncia

Chegou a temporada e, em todas as tercas
do més os associados além de usufruirem do
agradavel espaco da sede sdo recebidos na sala VIP
para rodadas de jogos, papos descontraidos e
principalmente com um delicioso café e seus
complementos apetitosos,

Mesas lindas e cheias de delicias feitas pelas
colaboradoras da AFFESC
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Natal dos colaboradores

TRTEl

\

para trds, Vem o novo ano para seguir em frente
com esperanca e fé.
A AFFESC convida seus associados, familiares e
amigos para juntos brindarem 2024.

Feliz Gio Nuevo!
Gliickfiches Hewey Talto]

oy e Jeol el o ool %

FILIACOES:

= Fernanda Beal Thais
=) Maria Suzana Peixoto dos Reis

- - g = = =
Diretores prestigiando
a confraternizacio

Aniversa ri_gs de

ALMIR JOSE GORGES

INGE MARGARIDA WARKEN EDENIG
DLANDIO HORNBURG

LEICHA ARALLID WIETHORN

ARY DA LUZ PEREIRA,

CASSI0 VOGEL DORMNELES
EDELZERITA LARA DA SILVEIRA
EDEM RICARDOD ZANATD
MELCHIOR O5CAR ZUCCHETTI
SELEMITA MEIS REBELD
FRAMCISCO MANDEL RODRIGUES DE OLUVEIRA SILVA
MARCIA SOUZA DE SANT ANNA
YASKIMN TORRES LUZ
MARINELIZA CANANMI

ERICA BECKER DE ARALUD

NANCI ARALID SILVA

MELISA REGINA SCHMITZ
CARLITO COELHO

WILSOMN IORGE DIENER
LEANDRO LLIS DARDS

REGIMA FATIMA LUZ SCHMITZ
VALOUIR DOS SANTOS MARCUES
ERMA HACK BARRETO

CLOCY SAMNTOS PASCUALIN
MARIA GORETE LUZ VIEIRA
MARLENE D20 CARMO WANDREY
SEBASTIAD PEREIRA

ANTONIO PRADI

BRUMNO KUNTZE

LLNZ CARLOS DE LIMA FEITOZA
HUMBERTO SANTAMAS DOS SANTOS
MARLA DA GLORLA LIMA
AMNASTACIO MARTING

JULIC) HIRDSHD Fuun

TOME FRANCISCO ETGES

SERGID SOU2A IUNIOR

TIMDLAL ADADA

SERGID HENRIGUE MOLIRA
PEDRD HERMINIO MARLA
REGINA APARECIDA D05 SANTOS
MARILLIZ CAMNANI DE SIQUEIRA
JAMIL SILVA FURTADD
VALFREDC FRANCISCD ROSA
GILSOMIR BENEDET AMORIM

| CLALIDIO ANDRADE RAMOS
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